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CONTRACT DE VOLUNTARIAT

nr. din . .20 - incheiat in temeiul Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in

Romania

I. PARTILE CONTRACTANTE

(1) ASOCIATIA INCLUDIUMM, cu sediul in sat Vama, comuna Vama, Str. Aurel Vlaicu nr. 14, judetul Suceava, CIF
48248338, inscrisa in Registrul Special al Asociatiilor si Fundatiilor, Judecatoria CAmpulung Moldovenesc, nr. 7

din 16.05.2023, reprezentata legal prin , In calitate de Presedinte, denumita
in continuare ,Organizatia-gazda”,
(2) DI/Dna , domiciliat(a) in
, act de identitate , CNP
, telefon , e-mail , denumit(3) in continuare
JVoluntarul”,

au convenit incheierea prezentului contract de voluntariat, in urmatoarele conditii:

1l. OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Voluntarul desfasoar3, fara remuneratie si in folosul Organizatiei-gazda si al comunitatii, activitatea de
voluntariat descrisa in Fisa de voluntariat (Anexa 1), in cadrul:
(programul, proiectul sau departamentul).

(2) Rolul principal al Voluntarului:

(3) Activitatea de voluntariat are caracter de interes public, se desfasoara pe baza liberului consimtamant si nu
creeaza raporturi de munca intre parti.

11l. DURATA S| PROGRAMUL

(1) Contractul se incheie pe perioada . .20 - . .20 , cu posibilitatea prelungirii prin act
aditional.
(2) Voluntarul presteaza activitatea in medie ore pe saptamana, dupa un program flexibil stabilit de comun

acord cu coordonatorul de voluntari, in functie de calendarul activitatilor.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI

(1) Voluntarul are dreptul:

a) sa fie tratat ca un colaborator egal, cu respect si fara discriminare;

b) sa primeasca instruirea initiald si informatiile necesare desfasurarii activitatii, inclusiv Fisa de protectie a
voluntarului (Anexa 2);

c) saise puna la dispozitie materialele si echipamentele necesare activitatii;

d) saiseramburseze cheltuielile agreate in prealabil, in scris, cu Organizatia-gazda (transport, materiale, altele:
), pe bazd de documente justificative;

e) sa primeasca, la cerere, certificatul de voluntariat insotit de raportul de activitate, in conditiile legii;
f) sa fie mentionat ca autor sau coautor al materialelor pe care le realizeaza, potrivit art. VILI.



(2) Voluntarul se obliga:

a)

b)
c)
d)

sa presteze activitatea cu buna-credinta, cu seriozitate si in conformitate cu Fisa de voluntariat, cu
regulamentele Organizatiei-gazda si cu instructiunile coordonatorului;

sa participe la sesiunile de instruire organizate de Organizatia-gazda;

sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces, inclusiv dupa incetarea contractului;
sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii;

sa anunte in timp util imposibilitatea de a participa la o activitate asumats;

sa nu solicite si sa nu primeasca bani sau bunuri de la beneficiari sau parteneri pentru activitatea de
voluntariat;

sa respecte regulile privind protectia datelor personale si, in activitatile cu minori, regulile de protectie a
acestora stabilite de Organizatia-gazda.

V. DREPTURILE $I OBLIGATIILE ORGANIZATIEI-GAZDA

(1) Organizatia-gazda are dreptul sa stabileasca si s coordoneze activitatea Voluntarului, sa solicite rapoarte
privind activitatea desfasurata si sa inceteze contractul in conditiile art. VIII.

(2)

Organizatia-gazda se obliga:

a)
b)
c)
d)

sa asigure desfasurarea activitatii in conditii legale de sanatate si securitate, potrivit naturii activitatii;
sa asigure instruirea initiala a Voluntarului si sa ii predea Fisa de protectie a voluntarului (Anexa 2);
sa puna la dispozitie materialele si informatiile necesare;

sa ramburseze cheltuielile agreate potrivit art. IV (1) lit. d);

sa elibereze, la cerere, certificatul de voluntariat si raportul de activitate;

sa tina evidenta activitatii de voluntariat si sd desemneze un coordonator de voluntari:

sa incheie, daca partile convin astfel, o asigurare impotriva riscurilor de accident si de boala decurgand din
activitate: [ ]da []nu.

VI. CERINTE PRIVIND ACTIVITATEA

Cerintele de natura profesional3, abilitatile sociale, interesele de dezvoltare si cerintele de sanatate specifice
activitatii:

VIl. CONFIDENTIALITATE, DATE PERSONALE S| MATERIALE REALIZATE

(1) Fiecare parte pastreaza confidentialitatea informatiilor nepublice primite de la cealalta parte in legatura cu
activitatea.

(2)

Organizatia-gazda prelucreaza datele personale ale Voluntarului pentru incheierea si executarea contractului,
pentru evidenta voluntarilor si pentru obligatiile legale; Voluntarul isi poate exercita drepturile prevazute de
Regulamentul (UE) 2016/679 scriind la office@includiumm.ro.

Materialele realizate de Voluntar in cadrul activitatii (texte, fotografii, clipuri, planuri) pot fi folosite de
Organizatia-gazdain scopurile ei statutare, cu mentionarea Voluntarului ca autor, atunci cand formatul permite.
Voluntarul le poate folosi in portofoliul propriu, fara date personale ale participantilor.



VIIl. INCETAREA CONTRACTULUI

Contractul inceteaza:

a) la expirarea duratei;

b) prin acordul scris al partilor;

c) prin denuntare unilaterala de oricare dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, comunicat in scris (inclusiv prin
e-mail);

d) prinreziliere, pentruincalcarea grava sau repetata a obligatiilor, dupa o notificare scrisa ramasa fara rezultat
n 10 zile;

e) prinimposibilitatea obiectivd a Voluntarului de a mai desfasura activitatea.

IX. SOLUTIONAREA NEINTELEGERILOR

Partile rezolva pe cale amiabila orice neintelegere. Daca nu ajung la un acord, se pot adresa instantelor competente
de la sediul Organizatiei-gazda.

X. CLAUZE FINALE

(1)

(2)

Contractul se completeaza cu prevederile Legii nr. 78/2014 si ale legislatiei aplicabile. Modificarea lui se face
prin act aditional semnat de ambele parti.

Anexele fac parte integranta din contract: Anexa 1 - Fisa de voluntariat; Anexa 2 - Fisa de protectie a
voluntarului.

PUBLICAREA LUCRARILOR $I DREPTUL LA IMAGINE

(1)

(2)

Lucrarile realizate de Voluntar in cadrul activitatii de voluntariat (materiale video, fotografii, texte) raman ale
autorului. Voluntarul le poate folosi si publica oriunde, fard acordul Organizatiei-gazda.

Organizatia-gazda poate publica aceste lucrari pe site-ul propriu, pe paginile ei de comunicare si in materialele
programului, mentionand numele autorului, numai daca Voluntarul isi da acordul mai jos. Organizatia-gazda nu
vinde lucrarile si nu le cedeaza altcuiva spre folosire comerciala; nu publica date de contact sau adresa autorului
alaturi de ele.

Acordul este liber si nu conditioneaza voluntariatul: refuzul nu are nicio urmare asupra activitatii Voluntarului.
Acordul se poate retrage oricand, printr-o solicitare scrisa; dupa retragere, lucrarile se scot de pe canalele
Organizatiei-gazda, in masura in care mai depind de ea.

Voluntarul bifeaza mai jos: [ ] sunt de acord cu publicarea lucrarilor si cu folosirea numelui si a imaginii mele
alaturi de ele - [ ] nu sunt de acord.

Incheiat ast3zi, . .20 ,la ,in doua exemplare originale, in limba romana, cate
unul pentru fiecare parte.

ORGANIZATIA-GAZDA VOLUNTARUL

Asociatia INCLUDIUMM

Presedinte: Semnatura:

Semnatura si stampila:

Spor la toate!



ANEXA 1 - FISA DE VOLUNTARIAT

la Contractul de voluntariat nr. din .

Voluntar
Programul / proiectul / departamentul
Rolul

Coordonatorul de voluntari (hume, telefon,

e-mail)
Locul desfasurarii activitatii

Perioada si timpul alocat

Activitati si responsabilitati Rezultate asteptate Termen / frecventa

Fisa se actualizeazd prin act aditional cand se schimba rolul sau activitatile.

ORGANIZATIA-GAZDA VOLUNTARUL

Coordonator de voluntari:

Semnatura: Semnatura:



ANEXA 2 - FISA DE PROTECTIE A VOLUNTARULUI

la Contractul de voluntariat nr. din

1. RISCURILE SPECIFICE ACTIVITATII

[ ] deplasari la evenimente si in teren

[ ] activitati in spatii publice, cu public

[ ]lucru la calculator si pe telefon

[ ] manipularea de echipamente (foto, video, sunet)
[ ] activitati cu minori

[ ] altele:

2. REGULI DE BAZA

a) respecta instructiunile coordonatorului si regulile locului in care se desfasoara activitatea (spatiu,
eveniment, partener);

b) foloseste echipamentele numai dupa instruire si le raporteaza defectiunile;
c) in deplasari respecta regulile de circulatie; nu conduce vehicule ale Organizatiei-gazda fara acord scris;
d) anunta imediat coordonatorul despre orice incident, accident sau situatie de risc;

e) in activitatile cu minori nu raméane singur cu un minor in spatii inchise si nu comunica privat cu minorii in
afara canalelor stabilite de Organizatia-gazda;

f) nu consuma alcool si nu se afla sub influenta altor substante in timpul activitatii;

g) protejeaza datele personale ale participantilor: nu fotografiaza si nu publica persoane fara acordul stabilit
de Organizatia-gazda.

3. SITUATII DE URGENTA

Numarul unic de urgenta: 112. Coordonatorul de voluntari: , telefon
Trusa de prim ajutor se afla la:

4. DECLARATIA VOLUNTARULUI

Declar ca am fost instruit(a) cu privire la riscurile activitatii si la regulile de mai sus, ca le-am inteles si ca ma angajez
sa le respect.

INSTRUIT DE (Organizatia-gazda) VOLUNTARUL

Data: . .20 Data: . .20

Semnatura: Semnatura:



